	广西电力职业技术学院2015年下半年招聘计划表

	序号
	招聘岗位
	所需专业
	学历、职称及相关要求
	所需人数
	备注

	1
	专任教师
	热能动力类
（火电厂方向）
	211工程及以上高校毕业本科学历，或中级职称，5年及以上企业工作经历；或硕士研究生,45周岁以下
	1
	　

	2
	专任教师
	暖通空调专业
	本科及以上学历，45岁以下，3年以上工作经验，有中级及以上职称者优先。
	1
	　

	3
	专任教师
	自动化专业工业过程控制方向专业
	本科及以上学历，45岁以下，3年以上电厂热工工作经验，有中级及以上职称者优先。
	1
	　

	4
	专任教师
	工程造价、土建及相关专业
	本科及以上学历，或具有工程师及以上职称,5年以上建筑施工管理相关工作经验。有职业资格证书者优先。
	1
	　

	5
	专职
实训教师
	汽车整形技术
	专科及以上，有3年及以上企业经历优先，40岁以下。
	1
	　

	6
	专任教师
	铁道及轨道交通相关专业
	专科及以上，有3年及以上企业经历优先，40岁以下。
	2
	　

	7
	专任教师
	舞蹈专业
	专科及以上，有3年及以上企业经历优先，40岁以下。
	1
	　

	8
	教学秘书
	专业不限
	硕士及以上学历，较强写作能力及组织协调沟通能力。
	1
	　

	9
	专任教师
	物流管理等相关专业
	硕士研究生及以上学历，一年相关企业工作经验。或本科及以上学历，具有中级及以上职称、五年相关企业工作经验。
	1
	　

	10
	专任教师
	旅游管理专业、酒店管理专业
	本科及以上，3年及以上企业经历，40岁以下。
	1
	　

	11
	专任教师
	思想政治教育
	硕士研究生及以上学历，具有一定科研能力、中共党员。
	1
	　

	12
	专任教师
	体育教育专业
	本科及以上学历
	2
	　

	13
	高职研究室干事
	职业技术教育学专业
	硕士研究生学历，具有教育学、管理学、统计学等专业知识，有较强的写作能力。
	1
	　

	14
	辅导员
	专业不限
	硕士研究生及以上学历、中共党员
	4
	　

	15
	维修工
	木工、金工等
	中专及以上学历
	1
	　

	16
	工程审计
	工程造价
	本科及以上学历，要求男性，助理工程师或以上(工程师及以上职称优先)，持有造价员证，并且具有3年及以上造价专业工作经验。
	1
	　

	17
	报账员
	会计学、审计学、财务管理
	应届毕业生，本科及以上学历。要求男性、中共党员优先
	1
	　

	18
	网络管理员
	计算机网络或相关专业
	本科及以上学历，熟悉网络设备、服务器的安装、配置、调试及维护工作，有一定的现代化教育技术研发水平。
	1
	　

	19
	保卫干事
	不限专业
	本科及以上学历，有保卫工作经验优先。
	1
	　

	20
	危旧房改造办干事
	不限专业
	本科及以上学历，具有较强文字功底，较强的组织协调和沟通能力，能熟练操作计算机。
	1
	　

	21
	宣传干事
	汉语言、新闻等
相关专业
	年龄不超过40周岁（1975年1月1日后出生），中共党员，大学本科及以上学历。有较强的语言表达及写作能力和计算机应用水平，有相关工作经历着优先。
	1
	　

	合计
	26


